
La Responsabilidad, 
una prioridad

estratégica

Rodolfo Civale, VP & Gerente General de GlaxoS-

mithKline Pharmaceuticals para Argentina y Cono Sur 

responde el cuestionario de Argentina Ambiental in-

dicando que “la sustentabilidad es parte de la cultura 

diferencial de la empresa”. 

.

Argentina Ambiental: ¿Qué importancia tienen 
en su empresa las decisiones que involucran las 
cuestiones ambientales?

RC: La responsabilidad es una de nuestras priori-

dades estratégicas en el manejo del negocio. Esto 

implica ser responsable en todo lo que hacemos y 

allí, el cuidado de nuestro planeta ocupa un lugar 

privilegiado. Estamos comprometidos en reducir 

nuestros impactos sobre el medio ambiente a tra-

vés del reciclado, manejo de residuos, consumo de 

energía, huella de carbono y continuamos pensan-

do nuevas alternativas para reducir aún más.

AA: ¿Qué acciones llevan a cabo en su empresa 
para mitigar el deterioro ambiental y qué planes a 
futuros tienen en ese sentido?

PC: Llevamos a cabo varias acciones a nivel global 

y local. En Argentina, durante 2013 donamos un total 

de 800 kg de papel y tapitas de plástico al Hospital 

Garrahan y 470 kg de botellas a CICODI (Centro de 

Integración, Cooperación y Desarrollo Internacional) 

para su reciclado y reutilización.

Desde 2009 contamos con un Programa de Re-

ducción de Energía a través un Aero Generador 

que abastece de iluminación al hall de entrada de 

nuestras oficinas en Victoria; y Colectores Solares 

que permiten producir agua caliente -1800 litros de 

capacidad de almacenamiento de agua caliente a 

60°-, generando un ahorro anual de 22.081Kwh.

Por otro lado,  tenemos una alianza estratégica de 

colaboración con 3M Argentina para el desarrollo de 

una nueva fórmula libre de CFC (propelente conta-
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Jardín Estrella de Belén. Promoción en Salud  
Desde 1989, colaboramos con el Jardín Estrella de 

Belén, centro educativo perteneciente a la Parro-

quia Nuestra Señora de Itatí, en San Fernando, para 

mejorar en un aspecto integral la salud de los niños y 

sus familias. El compromiso es disminuir la desnutri-

ción y el sobrepeso causado por mala alimentación 

y reducir las enfermedades causadas por la falta de 

higiene personal y ambiental a través de la capacita-

ción de los alumnos y docentes. 

Promujer. Empoderamiento de mujeres 
En Argentina colaboramos desde 2010 con la 

Fundación Promujer. Además del apoyo económico 

brindamos soporte en el desarrollo de capacidades 

como por ejemplo: entrenamiento médico a través de 

nuestro departamento médico con foco en: obesi-

dad, diabetes, enfermedades metabólicas, enferme-

dades de transmisión sexual, entre otras. Promujer 

se encuentra en 4 provincias: Jujuy, Salta, Tucumán 

y Santiago del Estero y cuenta con 10.110 clientas en 

la Argentina.

Save the Children – Alianza para salvar la vida de 
un millón de niños
Trabajaremos junto a Save the Children durante 5 

años para  acelerar la disponibilidad de medicamen-

tos para niños estableciendo un equipo conjunto de 

I + D para hacer frente a las causas de mortalidad 

neonatal e infantil. Los fondos recaudados a través 

de las colaboraciones voluntarias de los empleados, 

será destinado a la Fundación Conin que lucha con-

tra la desnutrición infantil. Desde GSK igualaremos el 

monto recaudado para Save the Children.

minante de la capa de ozono) para dos de nuestros 

productos para las vías respiratorias.

AA: Cómo piensa usted que el cambio climático 
afecta sus negocios actuales y futuros.

PC: Creo que más allá de los negocios, el cambio 

climático afecta la vida cotidiana de todos. Por eso 

es importante tener la visión suficiente para que cada 

uno desde su lugar, tome conciencia y brinde su apor-

te para el cuidado del medioambiente. El beneficio es 

la sostenibilidad de todas las actividades y la preser-

vación de los recursos para futuras generaciones.

AA: El agua es uno de los elementos críticos de 
la Naturaleza. ¿Qué acciones concretas realizan 
para reducir su uso y/o evitar emitir efluentes 
contaminados.
PC: Cumplimos con los estándares que marcan las 

autoridades a nivel local en lo que refiere a trata-

miento de efluentes.

Asimismo, fomentamos la conciencia a nivel interno 

y la incorporación de hábitos de cuidado del agua 

entre nuestros empleados mediante acciones cotidia-

nas tanto en la oficina como en sus hogares.

AA: ¿Qué acciones realizan para mejorar la cali-
dad de vida de la comunidad? 
PC: Creemos que ser una empresa responsable es 

bueno para nosotros como compañía y para la socie-

dad. Nos ayuda a operar de manera eficiente, ganar-

nos la confianza de nuestros grupos de interés, crear 

los productos que la gente necesita y fomentar las 

condiciones adecuadas para el crecimiento de nuestro 

negocio. En esta línea, dentro de nuestras acciones de 

RSE, llevamos adelante tres programas comunitarios:
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