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Evaluacion de Uso
de Recursos

General Motors es un actor clave en la industria automotriz local.
Nuestra empresa cuenta con un equipo integrado por

3073 empleados y una fuerte presencia en la Argentina

con motivo de la producciéon, comercializacion

y exportacion de vehiculos y piezas.
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La planta de GM de Alvear esta fuertemente compro-
metida con la preservacion del medio ambiente a tra-
vés de la aplicacion continua del Sistema de Gestion
Ambiental.

Actualmente, la politica Ambiental y de Energia de
GMA asumen un importante compromiso con:

La aplicacion de criterios de produccion mas limpia y
energéticamente eficiente.

La evaluacion del uso de recursos y el impacto de sus
actividades, productos y servicios.

La prevencion de la contaminacion y la priorizacion
de la adquisicion de productos o servicios energética-
mente considerando el disefo.

Desde 2012 la totalidad de los residuos generados en
el Parque Industrial de General Motors en Rosario se
destina al reciclado o retso. Como resultado, la planta
ha sido declarada “Libre de residuos”.

En funcién de esta linea de comunicacion Argentina
Ambiental tuvo oportunidad de entrevistar a Bernardo
S. Garcia, gerente de Comunicaciones y Respon-
sabilidad Corporativa de General Motors Argentina.
Mediante algunas preguntas tomamos conocimiento
del compromiso de la empresa con el concepto de
sustantibilidad.

Argentina Ambiental (AA): El concepto de susten-
tabilidad tiene sus albores en la década de los 90.
¢Cual ha sido la evolucion de este concepto en su
empresa hasta nuestros dias?

Bernardo S. Garcia (BSG): General Motors ha sido
pionera en el compromiso con los diferentes stakehol-
ders desde su creacion. Desde la filantropia corpora-
tiva, pasando por el buen ciudadano corporativo, la
responsabilidad social y ahora la sustentabilidad, GM
siempre mantuvo valores que promovian el cuidado

de sus empleados y su cadena de valor, contribuian a
desarrollar su comunidad y mas recientemente a com-
batir frontalmente la contaminacién ambiental. Para
dar algunos ejemplos, hoy General Motors tiene 131
plantas que reciclan totalmente los residuos, generan-
do “cero” desechos industriales y la meta para el 2020
es llegar a 150 plantas productivas en todo el mundo.
Sumado a esto, GM cuenta hoy con 22 plantas que ya
estan generando energia solar y el compromiso de la
empresa para 2050, es utilizar energia renovable en
sus 350 instalaciones en todo el mundo. Asimismo,
GM esta liderando la produccion de vehiculos hibridos
y eléctricos que reducen la emision de gases inver-
nadero. El nuevo Chevrolet Bolt que saldra a la venta
a principios de 2017, es un auto eléctrico capaz de
recorrer mas de 360 kms con una sola carga de ener-
gia, produciendo cero gases en todo ese recorrido.
Todos estos son ejemplos concretos del compromiso
de la empresa con el cuidado ambiental que es una
pata importante de la sustentabilidad.

AA: ;Qué significa para su empresa el concepto
de sustentabilidad?

BSG: Dentro de GM concebimos la sustentabilidad

como la capacidad de llevar adelante nuestras metas
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de negocio respetando los recursos necesarios para el
desarrollo de las futuras generaciones. Apostamos a la
educacion como el motor de desarrollo de las comuni-
dades y trabajamos junto con empleados, proveedores
y aliados de negocio para mejorar la seguridad vial, el
cuidado ambiental y el desarrollo de las comunidades
donde operamos. Nuestra vision es lograr una socie-
dad mas inteligente, segura y saludable.

AA: ¢{Como vincula el Medio Ambiente con la Na-
turaleza (los espacios silvestres no ocupados por
el hombre).

BSG: General Motors se encuentra a mitad de camino
en su objetivo de lograr la certificacion de habitats
naturales en todas sus plantas a nivel global para el
2020. Actualmente, GM es la automotriz que cuenta
con mayor cantidad de espacios naturales certifi-
cados por “Wildlife Habitat Council” en el mundo,
administrando mas de 2,023 hectareas en 65 plantas
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instaladas en 13 palses distintos. Estas certificaciones
no sélo dejan constancia de la proteccion de la flora y
fauna local de los lugares que la empresa realiza sino
gue en algunos casos ademas, como el de Argen-
tina, se ha obtenido la categoria “Corporate Lands

for Learning” que le habilitan la visita de escuelas y
chicos a esos espacios silvestres para promover una
cultura del cuidado del medio ambiente y de las zonas
naturales de la comunidad.

AA: ;Usted cree que la sustentabilidad es un reto
para ser mas eficiente o es una molestia para el
empresario?

BSG: Sin duda es un desafio para cualquier organi-
zacion, no sélo para la comunidad empresaria. Todas
las organizaciones que conforman nuestra sociedad
actual, desde la unidad basica conformada por nues-
tra familia hasta las grandes organizaciones como los
gobiernos provinciales y nacionales, debemos incor-
porar los conceptos de sustentabilidad para asegurar
la viabilidad de la vida en el planeta y el futuro de las
generaciones venideras.

AA: Como ve usted el futuro del concepto de Sus-
tentabilidad en el pais y en la Empresa?

El concepto de sustentabilidad esta instalado en las
grandes corporaciones empresarias y el gobierno
estd empezando a hacer uso del concepto para lograr
objetivos mas ambiciosos dentro de la sociedad. Sin
embargo hace falta mas difusién para que todos los
individuos de la sociedad podamos incorporar este
concepto en nuestro dia a dia, que en definitiva es la
meta a la que debemos aspirar como sociedad.
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